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BURSIYER TAAHUTNAMESI

Bu taahhltname Buldan Egitim ve Dayanisma Vakfi (“Vakif” veya “Buldan Vakfi”) tarafindan hazirlanmis olup, Buldan
Vakfi’'ndan burs alan yliksek 6grenim géren ogrenciyi (“Bursiyer”) ve Buldan Vakfi'ni karsilikh olarak baglayan, burs
verilen /alinan siire icinde her iki taraf igin olusabilecek olasi aksakliklari ¢ozimlemek, taraflarin yikimlaliklerini
belirtmek ve yine bu taraflarin haklarini korumak ve diizenlemek amaci ile hazirlanmis bir taahhitnamedir.

Taraflarin hak ve yukiimlulikleri soyle dizenlenmistir;

1- Bursiyerler her akademik yil sonunda ve basinda Universite yonetimi tarafindan onaylanmis olan akademik
basarisini gosteren belgeyi Vakif’a sunmakla yakiamludur.

2- Bursiyerler, iletisim bilgileri degisikligi (cep telefonu ve e-posta adresi), 6grenimleri ile ilgili bélim degisikligi,
okul degisikligi, gecici olarak yurt disina ¢ikma, 6grenime devam edememe vb. her degisikligi, degisiklik
tarihinden itibaren en geg 7 giin igerisinde vakfa yazili olarak bildirmekle yikiimlidur. Yanls ve yaniltici bilgi
verdigi tespit edilen bursiyerin Vakif Yonetim Kurulu karari ile bursunun kesilerek, o zamana kadar kendisine
verilen tim burs miktarinin geri istenmesi igin yasal islem baslatma hakki sakhdir.

3- Buldan Vakfi bursundan yararlanmak, baska burs kaynaklarindan karsiliksiz burs alarak faydalanmayi engeller.
Bursiyer bu durumu Buldan Vakif'na bildirmekle yiikimladdr.

4- Bursiyerin;

a. Vakfin vizyon, misyon, ilke ve degerlerine, Vakif standartlari ve uygulamalarina, Yasal mevzuata, ahlak ve iyiniyet
kurallarina, Vakif yetkili kurullarinca alinan kararlara, aykiri davranis sergilediginin tespit edilmesi,

b. Yasadisi faaliyetler icinde oldugu ya da Turk Ceza Kanunu uyarinca sug isledigi yoninde hakkinda dava agilmis olmasi
ya da Yiiksek Ogrenim gérdiigii kurum tarafindan uzaklastirma veya daha agir bir disiplin cezasi almis olmasi,

c. Basvuru sirasinda gercgek disi beyanda bulundugunun tespiti veya burs siresi icinde vakif yonetimine yanhs bilgi
verdiginin anlasilmasi,

d. Vakfin kurumsal kimligini zedeleyici agiklama ve beyanlarda bulunmasi

ya da Vakif Burs Yonetmeligi Madde 8’de belirtilen diger durumlarin olusmasi halinde, Vakif Yonetim Kurulu onayi ile
bursiyerin bursu dondurulur. Vakif Yénetim Kurulu bursiyeri haksiz gérmesi halinde bursiyer, burs alma hakkini
kaybeder.

5- Bursiyer, basvuru sirasinda ve burs alma siirecinde verdigi beyanlari, Vakif'in talep etmesi durumunda, gerekli
belgeleri ibraz ederek dogrulamakla yakimlidir. Yanhs veya eksik beyanda bulundugu belirlenen bursiyerden,
Yonetim Kurulu karari ile verilen burs hakki geri alinacak ve yasal isleme basvurulabilecektir.

6- Bursiyer, Vakif tarafindan kendisine 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVK”) geregince gerekli
aydinlatmanin yazili olarak yapildigini ve burs aldigi middet ve bursu her hangi bir sebeple kesildikten sonra
dahi, Vakif tarafindan olusturulan bir etkinlikte gekilen fotograflarinin, gériintilerinin veya Vakif'a kendi iradesi
ile sunmus oldugu fotograflarinin, gérintilerinin, ve kisisel tim verilerinin Vakif faaliyeteleri, tanitimi,
organizasyonu cercevesinde paylasilmasina misaade ettigini, s6z konusu veriler dolayisiyla Vakiftan herhangi
bir hak ve alacak talebinde bulunmayacagini, bunu kendi rizasi ile gergeklestirdigini, tim bu fotograf, goriint,
ve FSEK(Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu) kapsamindaki tim telif haklarinin vakif oldugunu kabul ettigini, sinirsiz
ayni bir hak olarak Vakfa bu hakki tanidigini kabul beyan ve taahhiit etmektedir.

7- Bursiyer gonilli olarak vakfin proje, tanitim, organizasyon vb. faaliyetlerine katilmayi, katki koymayi, bagis
toplamak igin agilan kampanyalarda video, resim, sosyal medya paylasimi, stantta gorev alma vb. faaliyetlerde
vakfa destek olmayi kabul ve taahhiit eder. Bursiyerin bu ytukumlilikleri yerine getirmemesi halinde Vakif
Yonetim Kurulu’nun bursiyerin burs alma hakkini degerlendirme yetkisi bulunmaktadir.

8- Vakif Yénetiminin sebepten ari olarak diledigi zaman bu bursu dondurabilecegini ya da kesebilecegini; boyle bir
durumda bursiyer vakfa karsi hicbir hak, alacak ve talepte bulunmayacagini kabul beyan ve taahhiit eder.

Asagida ismi belirtilen ve imzalari bulunan taraf yukarida belirtilen tim hak ve gorevleri kabul ederek, sorumluluklari
yerine getirecegini kabul, beyan ve taahhiit etmektedir.
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